
附件
2025年全省职业技能教学研究重点课题选题参考

建设省域技能型社会

1.省域技能型社会建设工作体系研究

2.浙江特色技能培育体系的构建与实施研究
3.技工院校适应新质生产力发展趋势研究

4.技工教育助力乡村振兴的路径与模式研究

5.迭代创新技能创富体系的研究

6.技能型社会背景下的终身学习体系构建

7.市域/县域职业技能发展的困境与对策

技工院校工学一体化

1.推进技工院校工学一体化技能人才培养模式的实践研究

2.技工院校工学一体化优质课堂、课程、专业和院校建设研究

3.技工院校工学一体化课程标准校本转化研究与实践

4.技工院校工学一体化教学资源开发研究

5.加强技工院校工学一体化师资队伍建设研究

6.工学一体化背景下的校企合作模式创新

7.工学一体化教学评价体系的构建与应用

三、技工院校专业（学科）建设

1.技工院校专业群建设与产业链对接研究

2.技工院校传统专业转型升级路径研究

3.技工院校特色专业群的构建与实践研究

4.技工院校新兴专业设置与市场需求对接研究

5.技工院校思政课程育人效果提升的实践与研究

6.AI背景下的技工院校专业（学科）建设研究

四、技工院校产教融合、国际交流
1.技工院校产教融合的机制创新与实践研究

2.技工院校校企合作模式与效果评估

3.技工院校产教融合中的企业参与机制研究

4.工学一体化背景下的校企合作模式创新研究
5.“一带一路”倡议下技工院校国际合作与交流研究

五、技工院校技能竞赛、学生管理

1.技能大赛与教学融合的路径探索与实践

2.技工院校技能竞赛的组织与管理模式研究
3.技工院校学生心理健康调查研究

4.技工院校学生创新创业能力的培养研究与实践

5.技工院校安全教育研究

6.技工院校毕业生就业质量调查研究

六、技工院校建设发展

1.技工院校办学质量提升路径研究
2.技工院校信息化建设与应用研究
3.技工院校校园文化建设与育人功能研究
4.技工院校师资队伍建设与激励机制研究
5.技工教育数字化转型的挑战与对策

七、职业技能培训体系

1.职业技能培训体系的构建与优化研究
2.职业技能培训与就业市场的对接机制研究
3.提升职业技能培训机构教师职业能力研究

4.新业态下职业技能人才培养策略的创新性研究

5.职业技能培训的质量评价与监控体系研究
（备注：本选题参考列示的为研究方向，具体题目可自行确定，请避免研究题目偏离主题、研究内容空洞宽泛。）
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